
 
 

¿Es la economía una ciencia agotada y aburrida? ¿Está la política en total descrédito? 
En absoluto. La disrupción del liderazgo femenino muestra a través de una poderosa narrativa, la visión y actuación de 12 mujeres líderes que han transformado 

estas dos disciplinas clave que moldean nuestras vidas. 
12 mujeres que no solo teorizan, si no que han aplicado su talento y liderazgo para obtener resultados eficientes en momento cruciales, trastocando paradigmas y 

redefiniendo conceptos clave.  

En el ámbito de la economía encontramos desde Mariana Mazzucato en Italia, reinventando la Teoría del Valor, Stephanie Kelton en Estados Unidos, cuestionando el mito del déficit hasta 
la francesa Esther Duflo, reconceptualizando la pobreza, o la británica Kate Raworth, reconsiderando el crecimiento.  En el ámbito político destacan, además de Ángela Merkel, canciller 
de Alemania durante dieciséis años que nos lega un impacto duradero, siete mujeres que han sido nombradas las dirigentes que mejor gestionaron la pandemia como Sanna Marin, la 
joven líder finlandesa que colaboró de manera estratégica con influencers, Mette Frederiksen que lideró en la vida real el modelo danés de concordia que vimos en la exitosa serie Borgen, 
o Erna Solberg, noruega, que gestionó la crisis sanitaria como un «juego de niños». 

A través de estas páginas, los autores, Juan Carlos Cubeiro, Premio Nacional de Management y uno de los mayores expertos en talento, liderazgo y coaching y Zoe Cubeiro Alcalde, 
economista del desarrollo que dará mucho que hablar desde su perspectiva de generación Z, contrastan y analizan las claves y las diferencias de las formas de pensar y actuar de cada 
una de ellas, frente a los sistemas más habituales que fracasaron. Se trata de una lectura imprescindible para reaprender, desde una óptica moderna y actualizada estas dos disciplinas 
que determinan e influyen en el día a día de todos. 
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una sección permanente en Cuadernos de Pedagogía y ORH - Observatorio de Recursos Humanos.  
Zoe Cubeiro Alcalde es una centennial a contracorriente. Graduada en Economía en la Universidad Complutense de Madrid, Behavioral Finance en Duke, Game Thory en Stanford, es 
una apasionada por la economía internacional y el desarrollo. Zoe es una destacada participante en debates y modelos de Naciones Unidas, donde ha demostrado su habilidad para 
analizar problemas globales, proponer soluciones y comunicarse de manera efectiva. Ha representado a su universidad en varias conferencias y ha recibido reconocimientos por su 
compromiso y habilidades en la diplomacia internacional. 
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