ANTONIO PENALVER La dictadura del lenguaje

Bl progresisino y la cultura woke han convertido el lenguaje El caballo de Troya de Occidente: la lengua como arma de guerra

en su arma mds poderosa. Cuando las palabras pierden
su significado, las personas pierden su libertad.

Hoy, el sometimiento comienza por la lengua. La resistencia, también.

I A DI ( :' I : AD l | R A En las democracias occidentales del siglo XXI se libra una batalla silenciosa por el control del pensamiento.
Bajo conceptos aparentemente nobles como «inclusién», «sostenibilidad» o «justicia social» se esconde un
sofisticado sistema de manipulaciéon que redefine la realidad, reescribe la historia y condiciona la conciencia

DEL LENGUAJE o

La dictadura del lenguaje es un analisis riguroso de como el progre-sismo, la cultura woke, la Agenda 2030, el
globalismo y la cultura de la cancelaciéon utilizan el lenguaje como caballo de Troya para erosionar los
fundamentos de Occidente: la libertad individual, la identidad cultural, los valores trascendentes y el
pensamiento critico.

A través de eufemismos calculados, neologismos estratégicos y distorsiones semanticas, estas corrientes
transforman el debate publico en un campo minado donde disentir se vuelve peligroso y pensar libremente,
subversivo. Correccion politica, lenguaje inclusivo, microagresiones, privilegio, sostenibilidad, cancelacion...
cada término es una pieza en un engranaje mas amplio de ingenieria social que opera desde la politica, la
educacion, los medios y las redes sociales, imponiendo una nueva ortodoxia moral y silenciando voces
discordantes.

Con rigor documental y mas de 150 referencias, Antonio Penalver expone esta estrategia global analizando

168 términos clave que funcionan como instrumentos de dominio simbdlico. Pero esta obra va mas alla del
EL CABALLO DE TROYA DE OCCIDENTE: diagnostico: es un acto de resistencia intelectual y una invitacion urgente a recuperar el sentido auténtico de

LA LENGUA COMO ARMA DE GUERRA las palabras.
«El mayor triunfo de una tirania no es controlar las acciones,
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sino lograr que las victimas amen su servidumbre». Aldous Huxley

» Antonio Pefalver Martinez ENSAYO e Reflejos de Actualidad e Sekotia

Antonio Peiialver, es licenciado en Ciencias Politicas y Sociologia por la Universidad Complutense de Madrid, MBA por la Escuela de Organizacién

Thema: J; JPZ

I
Industrial (eol), y cuenta con formacion ejecutiva en Iese Business School y la Universidad Francisco de Vitoria. Combina una sélida carrera de mas tres 3 9 7 9 ,l 3 87 8 ,l 2 ,I 1 9
décadas como directivo, consultor y profesor universitario especializado en liderazgo, gestién del cambio y del capital humano. Ha desarrollado su m - - - -
trayectoria profesional en instituciones de primer nivel como Accenture, Grupo Santander, Unicaja Banco, Grupo Natra y la Diputacion de Mélaga, siendo  =—— 3 52 p é gl nas
galardonado con el Premio Expansion y Empleo a la Innovacién en Recursos Humanos. Como docente universitario, ha impartido clases en la Universidad i '@ o I
de Alcala de Henares, transmitiendo su experiencia practica a futuras generaciones de profesionales. Su vision del liderazgo y la transformacion ——= % Rdstica con so apas
organizacional le ha posicionado como una voz autorizada en el dmbito empresarial espafiol. Actualmente es socio de People First Consulting y concejal de —_— — 145x22x2cm- 483 g
Alcald de Henares. Es autor de varios libros sobre gestion y liderazgo, incluyendo El lider 5.0 (Planeta, 2022), Personas y negocio (Rasche, 2016) y Eficacia 'Q
Directiva (Diaz de Santos, 2011). -——Jeo)) PVP 2 3 . 95 €

Sekotia ® Para mas informacion llamar al (+34) 957 467 081 e info@almuzaralibros.com



