(Lid, 2025)

Enseiianzas del gobierno papal para
organizaciones contemporaneas

urante mas de 2000 afios, la Igle-

sia catodlica ha sido dirigida por 266

papas, cada uno enfrentando desa-
fios Unicos y complejidades especificas.
Management pontificio ofrece un analisis
profundo de las ensefianzas clave de los
papas que han dejado un legado mas sig-
nificativo en la direccién de personas.

Javier Fernandez Aguado, presidente de
MindValue y referente contemporaneo en
la ciencia del gobierno de personas y or-
ganizaciones, se sumerge en la rica his-
toria de la Iglesia focalizandose en los
sucesores de san Pedro que han aportado
lecciones imperecederas para la gestion.

El libro explora tanto las decisiones acer-
tadas como los errores, proporcionando
un valioso aprendizaje para el presente.
El autor enriquece su contribucién inclu-
yendo a personajes clave que, aunque no
alcanzaron el solio pontificio, jugaron un
papel decisivo en la direccién de la Igle-
sia. A través de 55 capitulos, se espigan
relevantes lecciones para la actualidad.

Management pontificio, ademdas de un
compendio histérico, es una guia practi-
ca para quienes buscan entender como las
estrategias de liderazgo y las decisiones
organizativas trascienden el tiempo y las
circunstancias.

Con un enfoque claro y diddctico, el autor
nos conduce a través de una exploracién
Unica del management pontificio.

Una obra rigurosa e indispensable para
lideres, académicos y cualquier persona
interesada en las ensefianzas que, a lo
largo de los siglos, han permitido a una
institucién dos veces milenaria perdurar y
evolucionar en coordenadas cambiantes.

Este libro es complementario del que Fer-
nandez Aguado escribié hace un lustro
con el titulo “2000 afios liderando equi-
pos” (Kolima, 2025).
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