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50 años del Plan General de Contabilidad  
Autor: Leandro Cañibano Calvo
Con la presente compilación de entrevista, artículos y capítulos de libro, AECA quiere poner a 
disposición de socios e interesados en la normativa y la literatura contable los trabajos 
publicados por su presidente, el Dr. Cañibano, con ocasión de cumplirse el 50.º aniversario de 
la promulgación del primer Plan General de Contabilidad en España. La entrevista fue 
publicada en la Newsletter AECA Actualidad Contable n.º 191, los artículos en las revistas 
Economistas n.º 183 y Técnica Económica n.º 186. Los capítulos de libro forman parte de la obra 
50 Aniversario del Plan General de Contabilidad: el desarrollo de la información financiera en 
España/1973-2023, publicada por el Instituto de Contabilidad y Auditoría de Cuentas en 2023.
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Una compilación de entrevista, artículos 
y capítulos de libro publicados por el presidente 
de AECA con ocasión de cumplirse el 50.º 
aniversario de la promulgación del primer Plan 
General de Contabilidad en España
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El nuevo orden económico 
mundial. EE. UU., China, Europa 
y el descontento global
Daniel Lacalle
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En 2025, Occidente 
afronta el reto de cam-
biar el paso y dinamitar 
la era más intervencio-
nista desde la Segun-
da Guerra Mundial, 
una era marcada por 
políticas económicas, 
laborales y culturales 
diseñadas para anular 
la libertad y la volun-
tad emprendedora de 

los ciudadanos en una UE sumida en una grave 
crisis social y económica y aislada en su afán re-
gulatorio y su incapacidad para innovar. Con su 
característica habilidad para analizar y explicar 
la realidad, Daniel Lacalle presenta una contun-
dente radiografía del mundo. Denuncia en El 
nuevo orden económico mundial el totalitarismo 
y la vocación de controlar a la sociedad que se 
esconde detrás de buenistas medidas vincula-
das al progresismo y la socialdemocracia en los 
«estados depredadores», con España como uno 
de los mejores y más tristes ejemplos de hasta 
qué punto se han recortado las libertades de la 
gente en nombre de, precisamente, la libertad y 
la paz social (con la coordinación de la pandemia 
de la COVID-19 como paradigma).

Si Leonardo da Vinci fuese tu CEO. 
Cómo liderar con genialidad
Javier Cantera
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En una era marca-
da por la disrupción 
tecnológica y la inte-
ligencia artificial, el 
valor del trabajo está 
en plena transforma-
ción. Para prosperar 
es vital abandonar los 
modelos tradicionales 
y reinventar nuestra 
cultura empresarial. 

¿Qué tipo de empleados necesitaremos? ¿Cómo 
será el líder pos-IA? ¿Qué tipo de empresa triun-
fará? ¿Qué valores y competencias tenemos 
que reforzar para ser un empleado de éxito en 
unos trabajos rodeados de tecnología? ¿Cómo 
podemos generar un hábito del cambio para 
adaptarnos a nuevos ecosistemas? Si Leonardo 
da Vinci fuese tu CEO ofrece respuestas a estas y 
otras preguntas fundamentales, explorando el 
liderazgo inspirador de Da Vinci y el concepto 
empresa renancentista. Su legado nos invita a 
conectar disciplinas y pensar creativamente, 
porque, a medida que la experticia se con-
vierte en un recurso que la IA puede manejar,  
es fundamental desarrollar una mentalidad in-
novadora.

La IA y el trabajo en el futuro. Habrá 
empleo, pero ¿qué empleo?
José Joaquín Flechoso, Eva Astorga, Mónica 
Arquero, Sebastián Reyna, Carlos de Santiago

EDITA: LID  ·  192 págs. 
PVP: 22,95 € · Precio socio:  19,50 €

¿Cómo está cambian-
do la IA el mercado 
laboral? ¿Qué impacto 
tiene la IA generativa 
en las relaciones labo-
rales? ¿Cómo afecta la 
IA a la selección de ta-
lento, la organización 
del trabajo y la toma 
de decisiones? ¿De 
qué manera podemos 
formular preguntas 

más precisas a una IA para obtener respuestas 
útiles y evitar respuestas triviales? En La IA y el 
trabajo en el futuro, el grupo de estudio creado 
en el think tank Cibercotizante analiza la trans-
formación del trabajo en la era de la inteligen-
cia artificial. Explica los efectos de herramientas 
como ChatGPT en el entorno profesional y cuál 
es su papel en la automatización de tareas, la 
redefinición de competencias y la evolución de 
los roles laborales. Una de sus claves es el con-
cepto «preguntas mejoradas»: enunciados dise-
ñados para optimizar la interacción con la IA y 
obtener información más relevante. A través de 
un enfoque riguroso, combina el potencial de la 
inteligencia artificial con el análisis crítico de sus 
autores. 
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