ENTRENANDO Entrenando para el éxito
PARA EL EXITO Estrategias de alto rendimiento para equipos empresariales

En un mundo empresarial cada vez mas competitivo, ;qué pueden aprender los lideres y
Es trateg ias de alto rendimiento equipos de las estrategias deportivas de alto rendimiento? Francisco Javier de Miguel
para equipos empresariales Munoz nos revela como las técnicas y principios del deporte pueden ser la clave para
alcanzar el éxito en el ambito corporativo.

Este libro, basado en mas de diez anos de experiencia en psicologia deportiva aplicada a
equipos empresariales, ofrece una guia practica y llena de ejemplos inspiradores. Descubre
como el entrenamiento especifico y repetitivo puede mejorar habilidades cruciales para el
rendimiento laboral, y como las estrategias de liderazgo deportivo pueden ser adaptadas

para motivar y dirigir equipos con eficacia. Ademas, explora cémo la psicologia del deporte
ayuda a manejar el estrés, mejorar la comunicacion y fomentar la cohesion de los equipos,

Transforma tu empresa aplicando las tacticas ganadoras del deporte de élite para y Cémo los principios del Coaching deportivo pueden transformar la manera en que
maximizar el rendimiento, fomentar la cohesion del equipo y liderar con éxito en un
SHTOFI0 EmprESaHia] otmpetitiv y enconstantecambio. gestionamos el talento y la innovacion en nuestras empresas.

Francisco Javier de Miguel Muhoz

Descubre como llevar a tu empresa al siguiente nivel aplicando los secretos del deporte de

T élite. ¢Estas listo para transformar tu liderazgo y alcanzar resultados excepcionales?

Manuales de Economia y Empresa

» Francisco Javier de Miguel Mufoz DESARROLLO PROFESIONAL e Economia y Empresa e Editorial Almuzara

Francisco Javier de Miguel Munoz es un destacado Psicélogo Deportivo y Consultor Empresarial, fundador y CEO de MindCompanySport. Su carrera se centra ~——— Th . K MV7

en la aplicacion de la psicologia deportiva a equipos empresariales, transformando su rendimiento y compromiso mediante estrategias inspiradas en el deporte I ema: J

de alto rendimiento. Con una licenciatura en Psicologia, un MBA Executive y un Master en Psicologia Deportiva y Recursos Humanos, Francisco Javier ha — ":'

acumulado una vasta experiencia que incluye la creacién del Método VET (Valor Estratégico del Talento) de MindCompanySport. Este método se basa en la — 9 78—84—1 052 4—2 1 - 7
integracion de principios del entrenamiento deportivo en la formacién empresarial, ayudando a los equipos a mejorar su eficacia y eficiencia. kN

Reconocido con el Premio de Psicologia Deportiva Isabel Blanco, Francisco Javier ha entrenado a mas de 400 equipos en diversos sectores empresariales. Su — 3 52 pégl nas

enfoque innovador utiliza estrategias de vestuario para crear propositos de equipo y jugadas deportivas que se integran en los procesos de trabajo, promoviendo Ye)

un ambiente de alto rendimiento. Como coautor de dos libros sobre el rendimiento de los equipos empresariales y autor del libro "Talento Deportivo Aplicado =~ == R - t |

ala Empresa”, Francisco Javier ha compartido su conocimiento y experiencia, ofreciendo una guia practica para empresas que buscan adoptar un enfoque — ] ustiCa con so apas
deportivo en su gestion. Desde sus inicios como nadador y jugador de waterpolo, el alto rendimiento ha sido una constante en su vida personal y profesional. Su <t

pasion por el deporte y su formacion en psicologia y gestion empresarial lo llevaron a fundar MindCompanySport, donde trabaja incansablemente para que los [e 0] 1 4 . 5 X 22 X 2 3 cm - 42 7 g
equipos empresariales funcionen con la misma cohesién y eficiencia que los equipos deportivos. Su trabajo no solo mejora el rendimiento empresarial, sino que 00

también inspira a lideres y empleados a alcanzar su maximo potencial. — g PVP: 2 5 €
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